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https://toyoura.shibata.ed.jp（随時、日記更新中!!） 

  

 

 

                                校長 小嶋 修 

桜の開花が遅い春でしたが、あっという間に季節は移り変わり、新入生を加えた令和６年度も

１か月が過ぎようとしています。新入生も少しずつ中学校の生活に慣れてきたようですし、２・３年

生は先輩として頼もしい姿を見せながら、気持ちを新たに取り組んでいる様子に順調な新年度の

スタートを実感しています。 

さて、豊浦中学校は、「学校に集う子どもも大人も幸せな学校～つながりの中で学び、成長す

る～」を目指しています。そのために、学校経営方針として、次の３つを大切にしていきます。 

〇子どもの笑顔と感動があふれる、安全・安心な学校 

〇学校・家庭・地域が連携し、「生きる力」を育む学校 

〇保護者・地域に親しまれ信頼される、開かれた学校 

当校の令和６年度グランドデザインを最後のページに掲載していますので、この方針の下、

「知」「徳」「体」の各分野で重点的に取り組むことをご確認ください。今後とも保護者、地域の皆

様とのつながりを深めながら、よりよい学校づくりに努めてまいります。 

なお、来週の５月２日（木）は、恒例の学校行事「豊浦ウォークラン」が開催されます。安全に配

慮しながら、地域を知る大切な機会として充実した一日になるようにしていきます。保護者、地域

の皆様からのご理解とご協力をよろしくお願い申し上げます。 

 

■豊浦中学校の地域コーディネーターを紹介します!! 

昨年度に引き続き、お二人の地域の方からお引き受けいただきました。豊浦ウォークランでは、

学区内の周回コース紹介の映像制作をしていただき、事前指導で活用しています。また、ご協力

いただく民生委員児童委員の皆様の役割分担を決めていただき、当日の安全確保にお力添えを

いただいています。昨年度のクマ出没の際は、通学路の安全確保のため、急遽でしたが巡回パト

ロールのご協力もいただきました。生徒が、地域で充実した学びを行うために欠かせない存在と

なっています。惜しみなくご支援をいただき、地域とのつながりをより一層深められる貴重な機会

が得られていることに大変感謝しています。 

なお、２年生の職場体験学習のため、今後受入れの依頼をお二人からも協力していただきます。

これまでの事業所に加えて、地域などで新しい受け入れ事業所等があれば大変ありがたいです。

情報等がありましたら、学校（電話：24-4492 教頭）までご一報いただければ幸いに存じます。 

        豊浦中学校学校だより 
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目指す学校像「学校に集う子どもも大人も幸せな学校」 

 

 

 

 

教育目標 「言葉と心のキャッチボール」  

https://toyoura.shibata.ed.jp/


生徒会本部や委員長、部長が春休みから準備をしてきた、

生徒会入会式と部活動紹介が行われました。学校・生徒会行

事の説明や各専門委員会・部活動の紹介など、新入生が中

学校生活についてよく知る機会となりました。また、全校での

レクリエーションなど、先輩と交流することを通して、緊張感が

少し和らぐ時間を過ごすことができました。 

 

新発田市の地域安全課に依頼して、１年生を対象にした交通安全教室を行いました。映

像資料を見ながら講話を聴いたり、実際に自分の自転車に乗って運転したりしながら、自

転車の安全な乗り方や交通ルールなどについて真剣に学んでいました。自分の命を守るた

め、「事故０」を目指し、日頃から安全に登下校できるように気を付けていきましょう。 

ヘルメット着用の努力義務化、自転車の安全点検など、ご家庭でも交通安全についての

ご理解とご協力をよろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４月９日(火) 生徒会入会式・部活動紹介 

 

（7月日火曜日） 

 

４月 10日(水) 交通安全教室 

 

（7月日火曜日） 

 



令和6年度の最初の生徒朝会でしたが、新生徒会の運

営は大変スムーズでした。17日（水）に行われた第1回

専門委員会で話し合われたことを、生徒会長、各専門委

員長・学年委員長が、原稿を見なくてもしっかりとした態

度で発表してくれました。また、よかった点や全校にお願

いしたいことの発表もありました。会員一人一人がしっかりと受け止めて、よりよい学校生活が過

ごせるようお互いに協力していきましょう。生徒会活動の一層の充実を期待しています！ 

 

4月19日（金）に口腔検査がありました。長期休みを

利用して歯科医院に通ったり、日常的にきれいに歯みが

きをしたりするなど、歯のケアを心掛けていて、歯肉炎な

どが少なかったようです。これからも毎日の歯みがき習慣

を大切にしてほしいとお話がありました。 

春は、他にも様々な健康診断が行われます。健康診断は、学校教育法及び学校保健安全法の

規定に基づいて行われるもので、健康や成長の状態を把握したり、疾病や異常を発見して早期

に適切な措置をとったりします。自分の健康や心身の課題等について関心をもち、必要があれば

改善するなど、この成長期に健康への意識をより高めていきましょう。 

 

【５月の主な予定】 
５月 ２日（木）豊浦ウォークラン（弁当） 

１月 ７日（火）諸校費口座振替日 定期テスト計画表作成 

１月 ８日（水）内科検診 13:30- 

１月 ９日（木）眼科検診 13:40- 

１月１３日（月）全校朝会 

１月１４日（火）フッ化物洗口 生徒 CAP プログラム①（５、6 限） 

１月１６日（木）生徒総会 

１月２１日（火）フッ化物洗口 生徒 CAP プログラム②（５、6 限） 

１月１９日（金）２年生ライフデザイン講座（５、6 限） 

１月１９日（金）定期テスト強調週間・プランニングタイム（～5/27 まで） 

１月２４日（金）生活習慣チェックウイーク（～5/28 まで） 

１月２８日（火）第 1 回定期テスト 1 日目（給食あり） 13:30下校完了 

１月２９日（水）第 1 回定期テスト 2 日目 避難訓練 専門委員会 

１月３０日（木）フッ化物洗口 
 

 

○４／３０（月）に 5限授業参観、その後ＰＴＡ総会を行います。ご来校をお待ちしております。 

４月 22日(月) 生徒朝会 

 

（7月日火曜日） 

 

自分の健康について確認しよう！ 

 

（7月日火曜日） 

 



令和 6年度 新発田市立豊浦中学校グランドデザイン 

 

 

 

 

 

【目指す学校像】 

学校に集う子どもも大人も幸せな学校 
 ～つながりの中で学び、成長する～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【目指す生徒像】 

〇 夢や希望をもち、目標に向かって粘り強く挑戦し続ける生徒 

〇 様々な人と協働しながら、自ら考え判断し、進んで行動できる生徒 

〇 自他を尊重し、時と場に応じた礼儀正しい言動がとれる生徒 

豊中生の合言葉 

あ（挨拶） 

じ（時間） 

さ（作法・礼儀） 

い（いじめをしない、 

見逃さない） 

教育目標 

言葉と心のキャッチボール 
Let’s play catch with our words and hearts 

ひとが第一、ひとが大事 

新発田の教育 
【目指す子どもの姿】 

新発田への愛着と誇りをもち、 

夢や希望に向かって、学び続ける子ども 

豊浦小学校との学びのつながり 
 家庭・地域、関係機関等との連携・協力 

子どもの笑顔と感動があふれる、安全・安心な学校 

学校・家庭・地域が連携し、「生きる力」を育む学校 

保護者・地域に親しまれ信頼される、開かれた学校 

徳 

豊かな心の育成 
知 

確かな学力の育成 

体 

○困難な課題等にも粘り強く
挑戦し、自ら考え判断し、課
題を解決していく実行力を
高めるとともに、自分の学

びをより豊かに更新し続け
る主体的な態度を育成する 

 
〔生徒が「学ぶ楽しさ」「分
かる喜び」を実感する授
業の実践、ICT の効果的
活用、総合的な学習の時
間、キャリア教育の充実・
工夫〕 

○自分の健康や心身
の課題に向き合い、
改善しようと行動す
る力を高める 
○よりよい食や生活の
習慣を身に付け、生
涯にわたって健康な
生活を営む力を育む 

 
〔保健体育の授業の
充実、生活習慣チ
ェックウィークの取
組の工夫〕 

健康な心身の育成 

○人権感覚を高め、自他
の大切さを認め合い、
よりよい人間関係を構
築しながら、自己肯定
感や自己有用感を培う 

 
〔道徳教育・人権教育、
同和教育・特別活動
等の授業や体験的な
学びの充実・工夫〕 

「しばたの心継承プロジェクト」・「食とみどりの新発田っ子プラン」の推進 

学校経営方針 


